
CIRCOLARE N. 42
AL PERSONALE SCOLASTICO

AL DSGA
AL SITO - A.T. AREA CIRCOLARI

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITÀ PERSONALE SCOLASTICO PER MOBILITÀ
PROGRAMMA ERASMUS+ KA122

Si comunica a tutti i soggetti in indirizzo che il nostro Istituto ha aderito al programma Erasmus+ KA122 dal
titolo” L'ampliamento delle competenze per l'innovazione didattica”.
Il progetto prevede quattro mobilità come di seguito indicate.

1. Inclusive Classroom Management, n. 5 unità (personale scolastico) - Lisbona, Portogallo.
Il progetto ha come obiettivo lo sviluppo di strategie per l’inclusione e il successo formativo degli studenti,
con un focus particolare relativo agli alunni con BES.

2. Intensive general English and Culture, n. 5 unità (personale scolastico) - Malta.
Il progetto ha come obiettivo lo sviluppo delle quattro abilità linguistiche di inglese (listening, speaking,
reading e writing). E’ rivolto a docenti che possiedono il livello B1 o B2.

3. Intensive English and CLIL, n. 5 unità (personale scolastico) - Malta.
Il progetto ha come obiettivo il potenziamento delle competenze linguistiche di inglese e l’acquisizione di
strategie didattiche relative a percorsi CLIL.
E’ rivolto a docenti che possiedono il livello A2, B1 o B2.

4. ICT Tools for Teachers, n. 5 unità (personale scolastico) - Valencia, Spagna.
Il corso consiste nell'applicazione di framework che supportano un'attuazione efficace delle ITC in classe per
ottimizzare il processo di consolidamento degli apprendimenti, supportare gli studenti con BES, effettuare
una valutazione per/dell'apprendimento, supportare la collaborazione e il dialogo tra gli studenti; prevede,
altresì, laboratori esperienziali sulla protezione dei dati personali e simulazioni di attività per il contrasto e la
prevenzione del cyberbullismo.
Si precisa che le spese relative al viaggio, vitto e alloggio sono a carico del progetto.

In allegato Modulo di disponibilità (Allegato 1) da inoltrare tramite email di posta istituzionale entro e non
oltre giovedì 17 ottobre 2024.




