
 
 

CIRCOLARE N. 136 

AL PERSONALE DOCENTE  
AL PERSONALE ATA 

AL DSGA  
AL SITO WEB 

 
OGGETTO: INDIZIONE ASSEMBLEA SINDACALE NAZIONALE DEL PERSONALE ATA   
ANIEF - 31/01/2025  
 
Si comunica ai soggetti in indirizzo che l’Organizzazione Sindacale ANIEF, come previsto dal combinato 
disposto dall’art. 31  del  C.C.N.L. comparto  Istruzione  e  Ricerca  2019/2021,  art.  4  C.C.N.Q. sulle 
prerogative sindacali e art. 3 del C.C.I.R., ha indetto un’assemblea sindacale nazionale, rivolta al personale 
A.T.A. delle Istituzioni scolastiche dell’intero territorio Nazionale, per venerdì 31 gennaio 2025, nelle 
prime tre ore di servizio coincidenti con l’inizio delle attività didattiche, dalle ore 08.00 alle ore 11.00. 
Si precisa che le tre ore di assemblea sono comprensive dei tempi di percorrenza. 
 
 

Ordine del giorno 
1.​ Novità contrattuali; 
2.​ Posizioni economiche; 
3.​ Buoni pasto; 
4.​ Progressione verticale del personale ATA; 
5.​ Livelli stipendiali e indennità; 
6.​ Valorizzazione EQ; 
7.​ Diritti negati. 

 

 

Modalità di partecipazione 
L’assemblea  sarà  svolta  in  modalità  telematica,  attraverso  piattaforma  telematica denominata 
“Microsoft Teams”. Il personale ATA interessato, per poter partecipare, dovrà cliccare al seguente 
link:https://anief.org/as/28GI e seguire le istruzioni presenti all’interno della pagina.  
 

Il personale interessato, se in orario di servizio, è invitato a produrre istanza di partecipazione. 
Il modulo di richiesta, presente nell’account del Registro elettronico, dovrà essere inoltrato entro le 
ore 12.00 di mercoledì 29 gennaio 2025 per consentire l’organizzazione dei servizi. Le domande 
pervenute oltre tale data e orario non saranno prese in considerazione. 
 

Si ricorda che l’art. 8 del vigente C.C.N.L. fissa a un massimo di 10 ore pro capite il diritto alla 
partecipazione ad assemblee sindacali da parte dei dipendenti. 
 

https://anief.org/as/4WGN
https://anief.org/as/4WGN




In allegato: 

-​ Comunicato ANIEF 

-​ Locandina 

 
Maniace,  22/01/2025 


